Fiir die Leitung unseres ambulanten, sozialpflegerischen Dienstes suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (5-Tage-Woche) eine

Pflegedienstleitung (m/w/d)

mit Examen in der Krankenpflege, erfolgreicher Weiterbildung zur Pflegedienstleitung
(m/w/d) bzw. vergleichbarem abgeschlossenen Studium, mehrjahriger Berufserfahrung und
Leitungserfahrung in der ambulanten Pflege

lhr Aufgabenbereich:

Planung und Steuerung des gesamten Pflegeprozesses

Fach- und Dienstaufsicht flir den Pflegebereich

Organisation der Personalplanung und des Personaleinsatzes
Qualitatsmanagement und Beratung nach § 37,3 SGB XI

Durchfiihrung von Teambesprechungen und internen Fort- und Weiterbildungen

Wir wiinschen uns von lhnen:

Spald bei lhrer taglichen Arbeit und beim Umgang mit Menschen

Organisationstalent, Bereitschaft zur Teamarbeit, Belastbarkeit, Flexibilitat
Optimistische Einstellung mit positivem Denken

Sehr guter Umgang und Kenntnisse in der EDV, idealerweise mit den Programmen
Pflege3000 von COMfuture und / oder MediFox

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

Kollegiale Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen, engagierten und kompetenten
Team, das Sie jederzeit unterstiitzt

Wertschatzung und sehr gutes Betriebsklima

Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen

Ein attraktives Vergltungssystem und (bei Bedarf) ein Firmenfahrzeug

Regelmalige interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Krippen- und Kindergartenplatze im eigenen Kindergarten , Haus Melanie”

Wir freuen uns auf lhre vollstindigen, aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen !

Postalisch gerne an:

Arbeitsgemeinschaft freier, sozialer und kultureller Einrichtungen e.V.

z.Hd. Frau Nicole Amon, Meierstrasse 17-19, 23558 Liibeck

oder per E-Mail (bitte ausschlief8lich im PDF-Format) an:

n.amon@mobile-dienste-luebeck.de


mailto:n.amon@mobile-dienste-luebeck.de

Fir unseren ambulanten, sozialpflegerischen Dienst suchen wir zum nachstmoglichen
Zeitpunkt in Vollzeit (5-Tage-Woche) eine

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d)

mit Examen in der Krankenpflege, Leitungserfahrung in der Pflege und mindestens 3 Jahre
Tatigkeit im ambulanten Bereich.

lhr Aufgabenbereich :

Planung und Steuerung des gesamten Pflegeprozesses

Fach- und Dienstaufsicht fir den Pflegebereich

Organisation der Personalplanung und des Personaleinsatzes
Qualitatsmanagement

Durchfiihrung von Teambesprechungen und internen Fort- und Weiterbildungen

Wir wiinschen uns von lhnen :

Spald bei lhrer taglichen Arbeit und beim Umgang mit Menschen
Organisationstalent, Bereitschaft zur Teamarbeit, Belastbarkeit, Flexibilitat
Optimistische Einstellung mit positivem Denken

Sehr guter Umgang und Kenntnisse in der EDV, idealerweise mit den Programmen
Pflege3000 von COMfuture und /oder MediFox

Das kdnnen Sie von uns erwarten :

Kollegiale Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen, engagierten und
kompetenten Team, das Sie jederzeit unterstiitzt

Wertschatzung und sehr gutes Betriebsklima

Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen
Ein attraktives Vergltungssystem und (bei Bedarf) ein Firmenfahrzeug
Regelmalige interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Krippen- und Kindergartenplatze im eigenen Kindergarten , Haus Melanie”

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen, aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen !

Postalisch gerne an:

Arbeitsgemeinschaft freier, sozialer und kultureller Einrichtungen e.V.

z.Hd. Frau Nicole Amon, Meierstrasse 17-19, 23558 Liibeck

oder per E-Mail (bitte ausschliefRlich im PDF-Format) an:

n.amon@mobile-dienste-luebeck.de


mailto:n.amon@mobile-dienste-luebeck.de

Fir unseren ambulanten, sozialpflegerischen Dienst suchen wir zum nachstmoglichen
Zeitpunkt fur flexible Arbeitszeiten von 15 bis 40 Stunden, aber auch gerne als Aushilfstatigkeit
bis zu Euro 450

Examinierte Pflegefachkrafte (m/w/d)

Wir wiinschen uns von lhnen:

Spal? bei lhrer taglichen Arbeit und beim Umgang mit Menschen
Organisationstalent, Bereitschaft zur Teamarbeit, Belastbarkeit, Flexibilitat
Optimistische Einstellung mit positivem Denken

Eine abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d),
Altenpfleger (m/w/d)

Erfahrung in der Pflege, idealerweise im ambulanten Bereich

Eigener PKW (Kostenerstattung pro gefahrenen Kilometer — Einsatzort Liibeck)

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

Kollegiale Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen, engagierten und
kompetenten Team, das Sie jederzeit unterstitzt

Wertschatzung und sehr gutes Betriebsklima

Eine strukturierte, intensive Einarbeitung flir eine abwechslungsreiche Tatigkeit und
Tourenbegleitung

Eine verlassliche Dienstplangestaltung unter Berlicksichtigung Ihrer personlichen
Situation

Regelmalige interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen
Ein attraktives Vergltungssystem, steuerfreies km-Geld, Sonn- und
Feiertagszuschlage

Willkommenspramie (nicht fur Aushilfstatigkeit)

Regelmalige interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Krippen- und Kindergartenplatze im eigenen Kindergarten ,,Haus Melanie”

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen, aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen !

Postalisch gerne an:

Arbeitsgemeinschaft freier, sozialer und kultureller Einrichtungen e.V.

z.Hd. Frau Nicole Amon, Meierstrasse 17-19, 23558 Liibeck

oder per E-Mail (bitte ausschlief8lich im PDF-Format) an:

n.amon@mobile-dienste-luebeck.de


mailto:n.amon@mobile-dienste-luebeck.de

